ANEXO |

PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA MUNCIPAL DE XEXEU - PE

CRONOGRAMA

DESCRIGAO DAS FASES

PERIODOS/DATAS/PRAZOS

Periodo de Inscrigdes - As inscrigGes serdo realizadas no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE
XEXEU-PE, (www.xexeu.pe.gov.br) por meio de PREENCHIMENTO DE FORMULARIO de

inscrigdo.

15 a 22 de Janeiro de 2025.

Periodo para envio do formulario de solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscri¢do e a certidao
que comprovem inscrigdo no CadUnico e numero do NIS. E-mail: pss2025xexeu@gmail.com

15 a 22 de Janeiro de 2025.

Periodo para envio da documentagdao comprobatdria - Reservada as pessoas com
deficiéncia. E-mail: pss2025xexeu@gmail.com

15 a 22 de Janeiro de 2025.

Data limite para o pagamento da inscrigdo — Para o candidato que optou pagar via boleto

bancario e/ou candidato que optou pagar via transferéncia PIX.

23 de Janeiro de 2025.

Divulgacdo das solicitagées deferidas e indeferidas de isengdo da taxa de inscricdo e
para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

24 de Janeiro de 2025.

Prazo para interposicao de recursos quanto as inscrigées indeferidas — apenas para 27 de Janeiro de 2025.
candidatosque solicitaram a isen¢ao da taxa de inscrigao.
Divulgacdo dos recursos referente a solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do. 27 de Janeiro de 2025.
Data limite para o pagamento da inscri¢do — Para os candidatos que tiveram solicitagdo 28 de Janeiro de 2025.
indeferida da taxa de inscrigdo apds recursos.

29 de Janeiro de 2025.
Divulgacao das inscricdes deferidas — AC e RPD.
Prazo para interposicao de recursos quanto as inscrigoes indeferidas - apenas para 30 e 31 de Janeiro de 2025.

candidatosque comprovem inscricdo mediante comprovante de pagamento.

Divulgagao das inscrigoes deferidas apds prazo de recursos.

12 de Fevereiro de 2025.

Lista de concorréncia.

12 de Fevereiro de 2025.

ENTREVISTA, AVALIACAO CURRICULAR E PROVA PRATICA - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO.

Edital de convocagio para as Entrevistas (Data, local e horario)

12 de Fevereiro de 2025.

Resultado preliminar da entrevista e analise curricular.

12 de Fevereiro de 2025.

Interposigao de eventuais recursos referente a nota da avaliagao curricular e da entrevista.

13 e 14 de Fevereiro de 2025.

Julgamento dos recursos referente a nota da avalia¢do curricular e da entrevista.

15 de Fevereiro de 2025.




Divulgagdo do resultado definitivo da entrevista e andlise curricular.

15 de Fevereiro de 2025.

Edital de convocagdo para a Prova pratica.

15 de Fevereiro de 2025.

Data da realizagao da prova Pratica

18 de Fevereiro de 2025.

Resultado Preliminar da prova Pratica

18 de Fevereiro de 2025.

Interposicdo de eventuais recursos referente a nota da Prova Pratica

19 e 20 de Fevereiro de 2025.

Julgamento dos recursos referente a nota da Prova Pratica

21 de Fevereiro de 2025.

Resultado final de todas as fases

21 de Fevereiro de 2025.

ENTREVISTA E AVALIACAO CURRICULAR-NIVEL MEDIO

Edital de convocagdo para as Entrevistas (Data, local e horario)

12 de Fevereiro de 2025.

Resultado preliminar da entrevista e analise curricular

12 de Fevereiro de 2025.

Interposicdo de eventuais recursos referente a nota da avaliagdo curricular e da entrevista.

13 e 14 de Fevereiro de 2025.

Julgamento dos recursos referente a nota da avaliagdo curricular e da entrevista.

15 de Fevereiro de 2025.

Divulgacdo do resultado definitivo da entrevista e analise curricular.

15 de Fevereiro de 2025.

PROVA DE TiTULOS E ENTREVISTAS — NiVEL SUPERIOR

Edital de convocagdo para as Entrevistas (Data, local e horario) e entregas dos titulos (Os
titulos deverdo ser entregues no dia da realizacdo da Entrevista).

12 de Fevereiro de 2025.

Divulgagao do resultado preliminar da entrevista e prova de titulos.

12 de Fevereiro de 2025.

Interposi¢do de eventuais recursos quanto ao resultado da Entrevista e Prova de Titulos.

13 e 14 de Fevereiro de 2025.

Respostas ao julgamento dos recursos quanto ao resultado da Prova de Titulos.

15 de Fevereiro de 2025.

Resultado oficial da prova de titulos e resultado das entrevistas

15 de Fevereiro de 2025.




