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PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU - PE Consultoria & Treinamentos
PROCESSO SELETIVO N2 001/2022

ERRATA N2 002/2022 - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N2 001/222

A Prefeitura Municipal de Xexéu-PE, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo n2 001/2022, por meio da Innovare
Consultoria & Treinamentos, no uso de suas atribui¢bes legais, faz saber que retifica o edital n2. 001/2019, publicado no didrio oficial do dia 18 de
margo de 2022, que trata do Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas tempordrias no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de

Xexeu-PE, no que tange aos seguintes itens:
ONDE SE LE: CAPITULO Il - CARGOS E REQUISITOS

2. O quadro abaixo contém a relagdo de cargos ofertados, a quantidade de vagas por cargo e os requisitosminimos que obedecem as

seguintes especificagdes:

ESCOLARIDADE E REQUISITOS MiNIMOS
SECRETARIAS DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
; CARGA VAGAS
CARGOS REQUISITOS MiNIMOS VENCIMENTO (R$) HORARIA
AC | RPD | TOTAL

FISCAL DE OBRA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ; 1
FISCAL DE LIMPEZA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 1
MOTORISTA D ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 2 2
MOTORISTA B ENSINO FUNDAMENTAL 40h 2 2

RS 1.212,00
ELETRCISTA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 ; 1
COVEIRO ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ] 1
GARI ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 3 ; 3
PEDREIRO ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ; 1
ENCANADOR ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 . 1
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ; 1
OPERADOR DE MOTONIVELADORA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 ; 1
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 ; 1
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TRATORISTA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 - 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 1 2
GUARDA MUNICIPAL ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 - 1
FISCAL DE TRIBUTOS ENSINO MEDIO RS$ 1.212,00 40h 1 - 1
TOTAL DE VAGAS 21
ESCOLARIDADE E REQUISITOS MiNIMOS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
. CARGA VAGAS
CARGOS REQUISITOS MINIMOS VENCIMENTO (RS) HORARIA
AC RPD TOTAL
COZINHEIRO (A) ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 - 2
MOTORISTA B ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 1 - 1
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 1 - 1
RECEPCIONISTA ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 1 2
DIGITADOR ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 - 1
GUARDA MUNICIPAL ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
VISITADOR SOCIAL - PROGRAMA P 40h 3 - 3
CRIANCA FELIZ ENSINO MEDIO R$1.212,00
E D L P 1 - 1
ORIENTADOR SOCIA ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR DE DISCIPLINA ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
ENSINO SUPERIOR EM SERVICO
SOCIAL E REGISTRO NO
ASSISTENTE SOCIAL RESPECTIVO CONSELHO R$1.500,00 20h 2 - 2
. ENSINO SUPERIOR
PSICOLOGO EMPSICOLOGIA R$1.500,00 20h 1 - 1
E REGISTRO NO CRP
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19
TOTAL DE VAGAS
ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS
SECRETARIA DE SAUDE
) CARGA VAGAS
CARGOS REQUISITOS MiNIMOS VENCIMENTO (R$) | oRARIA
AC | RPD | TOTAL
COZINHEIRA ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 ; 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 - 2
MOTORISTA B ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 - 2
MOTORISTA D ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 1
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 ; 2
RECEPCIONISTA ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 2 1 3
DIGITADOR ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 ; 1
GUARDA MUNICIPAL ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 ; 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ENSING MEDIO RS 1.2120,00 40h 11 ; 11
AGENTE DE ENDEMIAS ENSING MEDIO R$1.212.00 40h 1 - 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ENSING MEDIO R$1.212,00 40h 1 ; 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSING MEDIO R$1.212,00 40h 1 1 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO i ENSING MEDIO R$1.212,00 40h 1 ; 1
FISCAL ENSINO MEDIO R51.212,00 40h ! ’ !
. BACHARELADO OU
PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA | | o o foh "0 e aco . 1 _ 1
FISICA COM  REGISTRO NO R$1.500,00
RESPECTIVO CONSELHO
) ENSINO  SUPERIOR  EM
PSICOLOGO PSICOLOGIA CoM Joh . .
REGISTRO NO CRP. R$1.500,00 -
33
TOTAL DE VAGAS




ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS

SECRETARIA DE EDUCACAO
Innovare
) CARGA VAGAS
CARGOS REQUISITOS MINIMOS VENCIMENTO (R$) HORARIA
AC RPD TOTAL
APOIO LOGISTICO ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 - 1
AUXILIAR DE RECREACAO
ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 1 3

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 4 4
MERENDEIRA ZONA URBANA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 - 2
MERENDEIRA ZONA RURAL ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 - 2
MOTORISTA B ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 2
MOTORISTA D ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.500,00 40h 1 1
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL R$ 1.212,00 40h 2 2
AUXILIAR DE DISCIPLINA ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 1 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 2 1 3
AUXILIAR DE CONTABILIDADE ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR DE ESCRITA ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 2 - 2
AUXILIAR DE SALA MAGISTERIO ( NORMAL MEDIO ) R$1.212,00 40h 2 - 2
EDUCADOR DE APOIO MAGISTERIO ( NORMAL MEDIO ) R$1.212,00 40h 1 - 1
DIGITADOR ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 2 - 2
RECEPCIONISTA ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 - 1
SECRETARIO ESCOLAR ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 - 1
GUARDA MUNICIPAL ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1

ENSINO SUPERIOR EM SERVICO

SOCIAL COM ESPECIALIZACAO EM
ASSISTENTE SOCIAL - EDUCACAO | ORIENTAGAO EDUCACIONAL E R$1.500,00 20h 1 - 1

REGISTRO NO RESPECTIVO

CONSELHO.

ENSINO SUPERIOR EM
PSICOLOGO EDUCACIONAL PSICOLOGIA COM

ESPECIALIZACAOEMPSICOLOGIA R$1.500,00 20h 1 - 1

EDUCACIONAL E REGISTRO NO

CRP.
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ENSINO SUPERIOR EM NUTRIC/SOE
NUTRICIONISTA REGISTRO NO RESPECTIVO R$1.500,00 20h 1 - 1
CONSELHO.
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL SUPERIOR EM PEDAGOGIA R$1.400,00 30h 3 - 3
- ZONA URBANA
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL SUPERIOR EM PEDAGOGIA R$1.400,00 30h 2 - 2
- ZONA RURAL
PROFESSOR ANOS INICIAIS ZONA SUPERIOR EM PEDAGOGIA R$1.400,00 30h 8 - 8
URBANA
PROFESSOR ANOS SUPERIOR EM PEDAGOGIA R$1.400,00 30h 5 - 5
INICIAIS
ZONA RURAL - (POLIVALENTE)
PROFESSOR DE LIBRAS LICENCIATURA EM LIBRAS OU R$1.400,00 30h 1 - 1
LETRAS —PORTUGUES
LICENCIATURA EM LETRAS -
PROFESSOR LINGA PORTUGUESA | PORTUGUES R$1.400,00 30h 3 - 3
PROFESSOR - MATEMATICA LICENCIATURA EM MATEMATICA R$1.400,00 30h 3 - 3
PROFESSOR - HISTORIA LICENCIATURA EM HISTORIA R$1.400,00 30h 2 - 2
PROFESSOR - GEOGRAFIA LICENCIATURA EM GEOGRAFIA R$1.400,00 30h 2 - 2
LICENCIATURA EM EDUCACAO
PROFESSOR - EDUCAGAO FiSICA | FISICA  COM  REGISTRO  NO R$1.400,00 30h 1 - 1
RESPECTIVO CONSELHO
LICENCIATURA PLENA EM LINGUA
INGLESA OU DE LICENCIATURA R$1.400,00 30h 1 - 1
PROFESSOR DE INGLES PLENA EM LIETRAS CcoM
HABILITACT\O EM LINGUA
INGLESA.
LICENCIATURA  EM CIENCIAS
PROFESSOR — CIENCIAS BIOLOGICAS. R$1.400,00 30h 1 - 1
LICENCIATURA  EM CIENCIAS
PROFESSOR - CIENCIAS QUIMICA. R$1.400,00 30h 1 - 1
TOTAL DE VAGAS
70




PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU - PE
PROCESSO SELETIVO N2 001/2022

LEIA-SE: CAPITULO Il - DOS CARGOS E REQUISITOS

2. 0O quadro abaixo contém a relagdo de cargos ofertados, a quantidade de vagas por cargo e os requisitosminimos que obedecem

as seguintes especificagbes:
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ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS

SECRETARIAS DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

; CARGA VAGAS
CARGOS REQUISITOS MiNIMOS VENCIMENTO (R$) HORARIA
AC | RPD | TOTAL
FISCAL DE OBRA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ; 1
FISCAL DE LIMPEZA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 1
MOTORISTA D ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 2 1 3
MOTORISTA B ENSINO FUNDAMENTAL 40h 2 1 3
RS 1.212,00
ELETRCISTA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 ] 1
COVEIRO ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ) 1
GARI ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 3 1 4
PEDREIRO ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ; 1
ENCANADOR ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ; 1
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 1 ; 1
OPERADOR DE MOTONIVELADORA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 - 1
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 ; 1
TRATORISTA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 ; 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 - 1
GUARDA MUNICIPAL ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 ; 1
FISCAL DE TRIBUTOS ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 ] 1
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TOTAL DE VAGAS 23
ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
5 CARGA VAGAS
CARGOS REQUISITOS MINIMOS VENCIMENTO (RS) HORARIA
AC RPD TOTAL
COZINHEIRO (A) ENSINO FUNDAMENTAL R$ 1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL R$ 1.212,00 40h 2 1 3
MOTORISTA B ENSINO FUNDAMENTAL R$ 1.212,00 40h 1 - 1
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL R$ 1.212,00 40h 1 - 1
RECEPCIONISTA ENSINO MEDIO R$ 1.212,00 40h 1 - 1
DIGITADOR ENSINO MEDIO R$ 1.212,00 40h 1 - 1
GUARDA MUNICIPAL ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ENSING MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
VISITADOR SOCIAL — PROGRAMA . 40h 2 1 3
CRIANCA FELIZ ENSINO MEDIO R$1.212,00
ORIENTADOR SOCIAL ENSING MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR DE DISCIPLINA ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
ENSINO SUPERIOR EM SERVICO
SOCIAL E  REGISTRO NO
ASSISTENTE SOCIAL RESPECTIVO CONSELHO R$1.500,00 20h 1 1 2
L ENSINO SUPERIOR
PSICOLOGO EMPSICOLOGIA R$1.500,00 20h 1 - 1
E REGISTRO NO CRP
19
TOTAL DE VAGAS
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ESCOLARIDADE E REQUISITOS MiNIMOS

SECRETARIA DE SAUDE
. CARGA VAGAS
CARGOS REQUISITOS MiNIMOS VENCIMENTO (R$) | LoRARIA
AC | RPD | TOTAL
COZINHEIRA ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 1 3
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 1 3
MOTORISTA B ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 1 3
MOTORISTA D ENSINO FUNDAMENTAL R$1.500,00 40h 1 1
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 1 3
RECEPCIONISTA ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 2 1 3
DIGITADOR ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 ; 1
GUARDA MUNICIPAL ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 ; 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ENSING MEDIO RS 1.2120,00 40h 07 04 11
AGENTE DE ENDEMIA ) 40h 1 ; 1
G > ENSINO MEDIO R$1.212,00 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ENSING MEDIO R$1.212,00 40h 1 ; 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSING MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO i ENSING MEDIO R$1.212,00 40h 1 ; 1
FISCAL ENSINO MEDIO R51.212,00 40h ! ) !
. BACHARELADO OU
PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA | | o o oh e o - 1 _ 1
FISICA COM  REGISTRO NO R$1.500,00
RESPECTIVO CONSELHO
. ENSINO  SUPERIOR  EM
PSICOLOGO PSICOLOGIA CoM oh . .
REGISTRO NO CRP. R51.500,00 -
36

TOTAL DE VAGAS
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ESCOLARIDADE E REQUISITOS MiNIMOS
SECRETARIA DE EDUCACAO
. CARGA VAGAS
CARGOS REQUISITOS MINIMOS VENCIMENTO (R$) HORARIA
AC RPD TOTAL

APOIO LOGISTICO ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 1 3
AUXILIAR DE RECREACAO

ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 1 3
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 4 1 5
MERENDEIRA ZONA URBANA ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 1 3
MERENDEIRA ZONA RURAL ENSINO FUNDAMENTAL R$1.212,00 40h 2 1 3
MOTORISTA B ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 1 3
MOTORISTA D ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.500,00 40h 1 - 1
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL RS 1.212,00 40h 2 1 3
AUXILIAR DE DISCIPLINA ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 1 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 2 1 3
AUXILIAR DE CONTABILIDADE ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
AUXILIAR DE ESCRITA ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 2 1 3
AUXILIAR DE SALA MAGISTERIO ( NORMAL MEDIO ) R$1.212,00 40h 2 1 3
EDUCADOR DE APOIO MAGISTERIO ( NORMAL MEDIO ) R$1.212,00 40h 1 - 1
DIGITADOR ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 2 1 3
RECEPCIONISTA ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 - 1
SECRETARIO ESCOLAR ENSINO MEDIO RS 1.212,00 40h 1 - 1
GUARDA MUNICIPAL ENSINO MEDIO R$1.212,00 40h 1 - 1
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ENSINO SUPERIOR EM SERVICO
SOCIAL COM ESPECIALIZACAO EM
ASSISTENTE SOCIAL - EDUCACAO | ORIENTACAO EDUCACIONAL E R$1.500,00 20h 1 - 1
REGISTRO NO RESPECTIVO
CONSELHO.
ENSINO SUPERIOR EM
PSICOLOGO EDUCACIONAL PSICOLOGIA COM
ESPECIALIZACAOEMPSICOLOGIA R$1.500,00 20h 1 - 1
EDUCACIONAL E REGISTRO NO
CRP.
ENSINO SUPERIOR EM NUTRICAOE
NUTRICIONISTA REGISTRO NO RESPECTIVO R$1.500,00 20h 1 - 1
CONSELHO.
PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL SUPERIOR EM PEDAGOGIA R$1.400,00 30h 3 1 4
- ZONA URBANA
PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL SUPERIOR EM PEDAGOGIA R$1.400,00 30h 2 1 3
- ZONA RURAL
PROFESSOR ANOS INICIAIS ZONA SUPERIOR EM PEDAGOGIA R$1.400,00 30h 8 1 9
URBANA
PROFESSOR ANOS SUPERIOR EM PEDAGOGIA R$1.400,00 30h 5 1 6
INICIAIS
ZONA RURAL - (POLIVALENTE)
PROFESSOR DE LIBRAS LICENCIATURA EM LIBRAS OU R$1.400,00 30h 1 - 1
LETRAS —PORTUGUES
LICENCIATURA EM LETRAS -
PROFESSOR LINGA PORTUGUESA | PORTUGUES R$1.400,00 30h 3 1 4
PROFESSOR - MATEMATICA LICENCIATURA EM MATEMATICA R$1.400,00 30h 3 1 4
PROFESSOR - HISTORIA LICENCIATURA EM HISTORIA R$1.400,00 30h 2 1 3
PROFESSOR - GEOGRAFIA LICENCIATURA EM GEOGRAFIA R$1.400,00 30h 2 1 3
LICENCIATURA EM EDUCACAO
PROFESSOR - EDUCACAO FISICA | FISICA COM  REGISTRO NO R$1.400,00 30h 1 - 1
RESPECTIVO CONSELHO
LICENCIATURA PLENA EM LINGUA
INGLESA OU DE LICENCIATURA R$1.400,00 30h 1 - 1
PROFESSOR DE INGLES PLENA EM LETRAS  COM
HABILITACAO EM LINGUA
INGLESA.
LICENCIATURA  EM CIENCIAS
PROFESSOR — CIENCIAS BIOLOGICAS. R$1.400,00 30h 1 - 1
LICENCIATURA  EM CIENCIAS
PROFESSOR - CIENCIAS QUIMICA. R$1.400,00 30h 1 - 1
TOTAL DE VAGAS

87
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ONDE SE LE: CAPITULO IV - DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

1. As inscricGes serdo realizadas no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU-PE, (www.xexeu.pe.gov.br) por meio de
PREENCHIMENTO DE FORMULARIO de inscricdo.

2. Periodo deinscriges: De 21 a 25 de Margo de 2022.

2.1 A emissdo do boleto de pagamento deverd ser feita no setor de tributagdo da Prefeitura Municipal de Xexeu, localizada & Av. Mario
Melo, s/n?, Centro, Xexeu-PE, no horario das 07:00h as 13:00h de segunda a sexta até o dia 31 de margo de 2022.

2.2 0 pagamento da taxa de inscri¢do podera ser efetuado até o dia 31 de margo de 2022.

LEIA-SE: CAPITULO IV - DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

1. As inscricdes serdo realizadas no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU-PE, (www.xexeu.pe.gov.br) por meio de
PREENCHIMENTO DE FORMULARIO de inscri¢do.

2. O NOVO PERIODO DE INSCRICOES: DE 28 DE ABRIL A 03 DE MAIO DE 2022.

2.1 A emissdo do boleto de pagamento podera ser feita no setor de tributagao da Prefeitura Municipal de Xexeu, localizada a Av.
Mario Melo, s/n2, Centro, Xexeu-PE, no horario das 07:00h as 13:00h de segunda a sexta até o dia 13 de maio de 2022, para os

candidatos que preferirem pagar através de boleto bancario.

2.2 A taxa de inscrigdo também podera ser paga através do meio de transferéncia via PIX (financas@xexeu.pe.gov.br), dados

(Municipio de Xexeu — CNPJ 12.888.517/0001-48, Banco do Brasi S.A), que podera ser realizada até o dia 13 de maio de 2022.

(anexo | — Cronograma).

2.3 Para o candidato que optar pela forma de pagamento da taxa de inscrigdo via boleto, podera ser efetuado até o dia 13 de maio de

2022. (anexo | — Cronograma).
2.4 Apos o deferimento da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteragdo dos dados contidos na inscrigdo.

25 O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e
resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Processo Seletivo. Ndo caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

2.6 O candidato que ja efetuou sua inscricdo no periodo de 21 a 25 de margo de 2022 deverda acompanhar o novo cronograma de datas
constantes no anexo | deste edital.

2.7 Todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado, seja no periodo de 21 a 25 de margo ou no periodo 04 a 10 de maio

de 2022, devera acompanhar a publicagdo da listagem das inscri¢Ges deferidas. (anexo | deste edital)

ONDE SE LE: CAPITULO V — ENTREVISTAS

1. DA ENTREVISTA E AVALIAGAO CURRICULAR:

1.1 Todos os candidatos de nivel fundamental, médio e superior irdo realizar as entrevistas.

1.2 O Edital de convocagdo para a entrevista com Local e horario, serd disponibilizado no dia 08 de abril de 2022, no site


mailto:financas@xexeu.pe.gov.br
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(www.xexeu.pe.gov.br) da Prefeitura Municipal de Xexeu/PE.

1.3 Os candidatos inscritos para os cargos de Nivel Fundamental e Médio devem levar Cépia do Diploma, Certificado Escolar ou
declaragdo de escolaridade devidamente autenticada e os seus Curriculosatualizados em envelope lacrado com a identificagdo do candidato
no dia da entrevista.

13.1 Os candidatos inscritos para os cargos de agente comunitario de saude devera incluir no envelope, cdpia autenticada da
comprovagdo de residencia que residi na area da comunidade em quer atuar anterior a data de publicacdo desde edital, conforme capitulo Il

item 5 e anexo V desde edital.

1.3.2 O candidato poderd comprovar o enderego de residéncia com os seguintes documentos:

a) Contas de agua, luz, gas, TV, internet, telefone fixo e celular;

b) Contrato de aluguel com assinatura reconhecido em cartério;

c) Declaragdo recente de Imposto de Renda;

d) Carnés do IPTU ;

e) Contracheque emitido por érgao publico;

f) Demonstrativos do INSS ou SRF;

g) Fatura de cartdo de crédito.

1.4 Os candidatos inscritos para os cargos de nivel Superior devem levar os seus titulos no dia da entrevista, conforme cronograma no

Anexo | e orientagdes constantes no CAPITULO VII.

1.5 No quadro a seguir constam as informacgdes da Entrevista, Avaliagdo Curricular e os seus pesoscorrespondentes para cada cargo.
NIVEL FUNDAMENTAL AVALIACAO CRITERIOS PONTUAGAO
MAXIMA
e APOIO LOGISTICO
AUXILIAR DE RECREAGAO Entrevista
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS Avaliagdo oral inerente aocargo pretendido 50
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
COVEIRO (A)
COZINHEIRO (A) Experiéncia Profissional:
ELETRICISTA o Efetivo exercicio profissional comprovado, ndo
ENCANADOR concomitante, em atividade em area objeto ao
FISCAL DE LIMPEZA cargo que concorrera; 30
FISCAL DE OBRA
GARI e 15 pontos por ano de efetivo exercicio;
MERENDEIRO (A) e Contabiliza no méximo 2 (dois) anos.
MOTORISTA B o Nota maxima 30(trinta) pontos;
MOTORISTA D Avaliaggo




PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU - PE

PROCESSO SELETIVO N2 001/2022

Innovare

Consultoria & Treinamentos

OPERADOR (A) DE MOTONIVELADORA Curricular
OPERADOR (A) DE RETROESCAVADEIRA Qualificagdo Profissional:
PEDREIRO (A)
VIGIA
TRATORISTA e Curso de Capacitagdo, palestras, conferéncias e
aperfeicoamento na drea objeto ao cargo que 20
concorrerd, realizado dentro dos ultimos dois
anos e com exigéncia de frequéncia e duragdo
minima de 08 horas;
e 10 (dez) pontos paracada curso;
e Contabiliza no maximo 2 (dois) cursos;
e Nota maxima 20 (vinte) pontos.
TOTAL 100 pontos
NiVEL MEDIO AVALIACAO CRITERIOS PONTUAGAO
MAXIMA
o AGENTE DE ENDEMIAS
e AGENTE DE SAUDE Entrevista
Avaliagao oral inerente aocargo pretendido 50
e AUXILIAR ADMINISTRATIVO
e AUXILIAR ADMINISTRATIVO -1
e AUXILIAR ADMINISTRATIVO -1l
e AUXILIAR DE CONTABILIDADE
Experiéncia Profissional:
e AUXILIAR DE DISCIPLINA
e AUXILIAR DE ESCRITA . - . ~
e Efetivo exercicio profissional comprovado, nao
e AUXILIAR DE SALA concomitante, em atividade em area objeto ao 30
cargo que concorrera;
e DIGITADOR Avaliagao . L
. e 15 pontos por ano de efetivo exercicio;
Curricular

EDUCADOR DE APOIO

EDUCADOR SOCIAL

e Contabiliza no maximo 2 (dois) anos.

e Nota maxima 30(trinta) pontos;
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FISCAL
Qualificagdo Profissional:
FISCAL DE TRIBUTOS

e Curso de Capacitagdo, palestras, conferéncias e
GUARDA MUNICIPAL . . .
aperfeicoamento na drea objeto ao cargo que
ORIENTADOR SOCIAL concorrerd, realizado dentro dos ultimos dois 20
anos e com exigéncia de frequéncia e duragao

RECEPCIONISTA minima de 08 horas;

SECRETARIO ESCOLAR e 10 (dez) pontos paracada curso;

o Contabiliza no maximo 2 (dois) cursos;

VISITADOR SOCIAL PROGRAMA L. i
o Nota maxima 20 (vinte) pontos.

CRIANCA FELIZ

TOTAL 100 pontos

LEIA-SE: CAPITULO V — ENTREVISTAS

1.

1.1

1.2

1.3

131

DA ENTREVISTA E AVALIAGAO CURRICULAR:

Todos os candidatos de nivel fundamental, médio e superior irdo realizar as entrevistas.

O Edital de convocagdo para a entrevista com Local e horario, serd disponibilizado no dia 25 de maio de 2022, no site

(www.xexeu.pe.gov.br) da Prefeitura Municipal de Xexeu/PE.

Os candidatos inscritos para os cargos de Nivel Fundamental e Médio devem levar Cépia do Diploma, Certificado Escolar ou
declaragao de escolaridade devidamente autenticada e os seus Curriculosatualizados em envelope lacrado com a identificagdo
do candidato no dia da entrevista.

Os candidatos inscritos para os cargos de agente comunitario de saude devera incluir no envelope, cépia autenticada da
comprovagao de residencia que residi na area da comunidade em quer atuar anterior a data de publicagdo desde edital, conforme
capitulo Il item 5 e anexo V desde edital.

O candidato poderd comprovar o enderego de residéncia com os seguintes documentos:
Contas de agua, luz, gas, TV, internet, telefone fixo e celular;

Contrato de aluguel com assinatura reconhecido em cartério;
Declaragdo recente de Imposto de Renda;

Carnés do IPTU ;

Contracheque emitido por érgao publico;

Demonstrativos do INSS ou SRF;

Fatura de cartdo de crédito.

Os candidatos inscritos para os cargos de nivel Superior devem levar os seus titulos no dia da entrevista, conforme cronograma no

Anexo | e orientagdes constantes no CAPITULO VII.
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15 As entrevistas serdo realizadas por uma banca avaliadora que terd profissionais capacitados, que utilizam dos seus conhecimentos
para contribuir na estruturagdo do processo e na analise dos candidatos, bem como na identificagdo dos perfis comportamentais e
técnicos dos profissionais contratados.

1.6 Em relagdo as entrevistas serdo realizadas 10 (dez) perguntas para o entrevistado, com o intuito de avaliar os seguintes critérios:
dominio da relagdo profissional, dominio do contelddo na area especifica, Dominio técnico na area especifica, a capacidade do
candidato detrabalhar em grupo, o interesse e motivagdo na area de atuagdo do cargo escolhido, capacidade de enfrentar desafios e
adversidades, e atitude/ criatividade para o cargo, ndo havendo pardmetros subjetivos. O Entrevistado podera obter anotade 1a5
pontos, onde 1 (Fraco) significa que o candidato demonstrou dificuldade na resposta, 2 (Regular) foi superficial na resposta, 3 (Bom)
Foi objetivo na resposta e 4 (excelente) Demonstrou clareza e precisdo na resposta. E o entrevistador ainda pontuard com os mesmo
critérios de pontuagdo de um a quatro, a objetividade no pensamento, na expressdo do candidato e a clareza ao se expressar,

somando até 50 pontos. Conforme quadro abaixo:

Critérios Pontuagdo

Dominio da trajetdria profissional. Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta

Regular (2)Foi superficial na resposta

Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta
Conhecimento das fungdes do cargo na area especifica a Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta
qual estd concorrendo a vaga. Regular (2)Foi superficial na resposta

Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta
Iniciativa/Tomada de decisdo acerca de situagBes Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta
cotidianas no ambiente de trabalho. Regular (2)Foi superficial na resposta

Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta
Experiéncia técnica na darea especifica a qual estd Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta
concorrendo a vaga. Regular (2)Foi superficial na resposta

Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta
Capacidade de trabalhar em grupo. Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta

Regular (2)Foi superficial na resposta

Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta

Interesses e motivagdes na area de atuagdo a qual esta Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta
concorrendo a vaga Regular (2)Foi superficial na resposta

Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta
Capacidade de enfrentar desafios e adversidades. Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta

Regular (2) Foi superficial na resposta

Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta
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Atitude/ criatividade e diferencial para o cargo. Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta
Regular (2) Foi superficial na resposta
Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta

Objetividade no pensamento e na expressao. Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta
Regular (2) Foi superficial na resposta
Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta

Clareza ao se expressar. Fraco (1): Demonstrou dificuldade na resposta
Regular (2) Foi superficial na resposta
Bom (3): Foi objetivo na resposta

Excelente (4): Demonstrou clareza e precisdo na resposta

Total 50 pontos
1.6 No quadro a seguir constam as informagdes da Entrevista, Avaliagdo Curricular e os seus pesoscorrespondentes para cada
cargo:
NiVEL FUNDAMENTAL AVALIAGAO CRITERIOS PONTUACAO
MAXIMA
e APOIO LOGISTICO
AUXILIAR DE RECREACAO Entrevista
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS Avaliagdo oral inerente aocargo pretendido 50
AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS
COVEIRO (A)
COZINHEIRO (A) Experiéncia Profissional:
ELETRICISTA o Efetivo exercicio profissional comprovado, ndo
ENCANADOR concomitante, em atividade em area objeto ao
FISCAL DE LIMPEZA cargo que concorrera; 30
FISCAL DE OBRA
GARI e 15 pontos por ano de efetivo exercicio;
MERENDEIRO (A) e Contabiliza no méximo 2 (dois) anos.
MOTORISTA B o Nota maxima 30(trinta) pontos;
MOTORISTAD Avaliagdo
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OPERADOR (A) DE MOTONIVELADORA Curricular
OPERADOR (A) DE RETROESCAVADEIRA Qualificagdo Profissional:
PEDREIRO (A)
VIGIA
TRATORISTA e Curso de Capacitagdo, palestras, conferéncias e
aperfeicoamento na drea objeto ao cargo que 20
concorrerd, realizado dentro dos ultimos dois
anos e com exigéncia de frequéncia e duragdo
minima de 08 horas;
e 10 (dez) pontos paracada curso;
e Contabiliza no maximo 2 (dois) cursos;
e Nota maxima 20 (vinte) pontos.
TOTAL 100 pontos
NiVEL MEDIO AVALIACAO CRITERIOS PONTUAGAO
MAXIMA
o AGENTE DE ENDEMIAS
e AGENTE DE SAUDE Entrevista
Avaliagao oral inerente aocargo pretendido 50
o AUXILIAR ADMINISTRATIVO
e AUXILIAR ADMINISTRATIVO -1
e AUXILIAR ADMINISTRATIVO -1l
e AUXILIAR DE CONTABILIDADE
Experiéncia Profissional:
e AUXILIAR DE DISCIPLINA
e AUXILIAR DE ESCRITA . - . =
o Efetivo exercicio profissional comprovado, nao
e AUXILIAR DE SALA concomitante, em atividade em area objeto ao 30
cargo que concorrera;
e DIGITADOR Avaliagao . L.
. e 15 pontos por ano de efetivo exercicio;
Curricular

EDUCADOR DE APOIO

EDUCADOR SOCIAL

e Contabiliza no maximo 2 (dois) anos.

e Nota maxima 30(trinta) pontos;
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FISCAL

FISCAL DE TRIBUTOS

GUARDA MUNICIPAL

Qualificagdo Profissional:

e Curso de Capacitagdo, palestras, conferéncias e
aperfeicoamento na area objeto ao cargo que

e ORIENTADOR SOCIAL concorrerd, realizado dentro dos ultimos dois 20
anos e com exigéncia de frequéncia e duragao
e RECEPCIONISTA minima de 08 horas;
e SECRETARIO ESCOLAR e 10 (dez) pontos paracada curso;
o Contabiliza no maximo 2 (dois) cursos;
e VISITADOR SOCIAL PROGRAMA L. .
o Nota maxima 20 (vinte) pontos.
CRIANCA FELIZ
TOTAL 100 pontos
NiVEL SUPERIOR AVALIACAO CRITERIOS PONTUAGAO
e ASSISTENTE SOCIAL
e NUTRICIONISTA
e PROFESSOR — CIENCIAS
e PROFESSOR - EDUCACAO Fisica E .
ntrevista
Avaliacdo oral inerente aocargo pretendido. 50

PROFESSOR — GEOGRAFIA
PROFESSOR — HISTORIA
PROFESSOR - INGLES
PROFESSOR - LIBRAS

PROFESSOR — LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR — MATEMATICA

PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL

PROFESSOR DOS ANOS INICIA

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA

PSICOLOGO
PSICOLOGO EDUCACIONAL

Demais pontuagdes obedecerd a tabela de pontuagao de titulos e experiéncia profissional

que constam em quadro do item 3, capitulo VIl deste edital.

TOTAL

50 pontos
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ONDE SE LE: CAPITULO VI- PROVA PRATICA

3.11

3.12

3.13
3.14
3.15

4.2
4.3

A INNOVARE CONSULTORIA reserva-se ao direito de realizar as provas praticas na cidade de Xexeu-PE ou em cidades préximas a
determinada ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidadequanto ao transporte, alojamento e alimentagao dos candidatos
convocados para sua realizagao.
Para a prova pratica, referente ao cargo de MOTORISTA B E MOTORISTA D, serdo convocados os candidatos classificados na
entrevista e avaliagdo curricular que obtiverem nota igual ou superior a 50 pontos obedecendo a ordem de classificagdo, em nimero
iguala 3 (trés) vezes o nimero de vagas oferecidas no presente Processo Seletivo.
O candidato ao cargo de Motorista B e D, deverd, caso seja aprovado, comprovar que exerce atividade remunerada, comprovando
através de anotacgdo especifica na CNH.
Os candidatos dos cargos de MOTORISTA B e MOTORISTA D devem ficaratentos ao edital de convocagdo que sera publicado no dia 26
de margo de 2022 para realizagdo da prova pratica. No Edital de convocagdo constard a data, local e horario de apresentacdo dos
candidatos que forem convocados para realizagdo da prova prética.
A avaliagdo terd inicio no horario previsto no edital de convocagdo e se estendera até o momento em que todos os candidatos
presentes realizarem a prova pratica.
Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar oseu local de prova.
Nao sera permitida, em hipdtese alguma, realizagdo das provas em outro dia, hordrio ou forado local designado.

A nota de corte da Prova pratica sera de 50,00 (cinquenta) pontos.

Para a realizagcdo da Prova Pratica serdo convocados todos os candidatos inscritos para os cargos deMOTORISTA B E MOTORISTAD .
Os candidatos a vaga deverdo comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria exigida para o cargo, devendo o documento em questdo estar devidamente

dentro do prazo de validade, de acordo com a legislagdo vigente (Cédigo de Transito Brasileiro). Ndo serdo aceitos protocolos
fornecidos pelo DETRAN em substituicdo a CNH valida para realizagdo da Prova Pratica.
A nota maxima da prova pratica é de 100,00 pontos.

A nota maxima do Cargo de Motorista B e Motorista D é de 200,00 pontos.

LEIA-SE: CAPITULO VI- PROVA PRATICA

3.11

3.12

3.13

A INNOVARE CONSULTORIA reserva-se ao direito de realizar as provas praticas na cidade de Xexeu-PE ou em cidades préoximas a
determinada ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidadequanto ao transporte, alojamento e alimenta¢do dos candidatos
convocados para sua realizagdo.

Para a prova pratica, referente ao cargo de MOTORISTA B E MOTORISTA D, serdo convocados os candidatos classificados na
entrevista e avaliagdo curricular que obtiverem nota igual ou superior a 50 pontos obedecendo a ordem de classificagdo, em nimero
iguala 3 (trés) vezes o numero de vagas oferecidas no presente Processo Seletivo.

O candidato ao cargo de Motorista B e D, devera, caso seja aprovado, comprovar que exerce atividade remunerada, comprovando
através de anotacgdo especifica na CNH.

Os candidatos dos cargos de MOTORISTA Be MOTORISTA D devem ficaratentos ao edital de convocagdo que sera publicado no dia 07
de junho de 2022 para realizagdo da prova pratica. No Edital de convocagdo constard a data, local e horario de apresentacdo dos
candidatos que forem convocados para realizagdo da prova prética.

A avaliagdo terd inicio no hordrio previsto no edital de convocagdo e se estenderd até o momento em que todos os candidatos
presentes realizarem a prova pratica.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar oseu local de prova.
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3.14 Ndo sera permitida, em hip6tese alguma, realizagdo das provas em outro dia, hordrio ou forado local designado.
3.15 A nota de corte da Prova pratica sera de 50,00 (cinquenta) pontos.
3.16 Os candidatos a vaga deverdo comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria exigida para o cargo, devendo o documento em questdo estar devidamente

dentro do prazo de validade, de acordo com a legislagdo vigente (Cddigo de Transito Brasileiro). Ndo serdo aceitos protocolos

fornecidos pelo DETRAN em substituigdo a CNH valida para realizagdo da Prova Pratica.

3.17 A nota maxima da prova pratica é de 100,00 pontos.
3.18 A nota maxima do Cargo de Motorista B e Motorista D é de 200,00 pontos.
4, A Prova Pratica constara em estacionar um veiculo em vaga delimitada por balizasremoviveis (carater eliminatério) e conduzir o

veiculo em via publica, urbana ou rural.

4.1 Para realizacdo da referida Prova Pratica sera disponibilizado o veiculo da Prefeitura Municipal de Xexéu-PE.
5. A prova referente ao estacionamento em uma vaga delimitada por balizas removiveis tera a duragdo maxima de 04 minutos.
5.1 A delimitagdo da vaga balizada obedecera as seguintes especificagdes:
8.) O comprimento total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por cento); e
b) A largura total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por cento);
5.2 Sera automaticamente desclassificado o candidato que cometer (quando da realizagdo da baliza), qualquer uma das faltas abaixo

discriminadas:

5.21 Avangar sobre o meio fio.

5.22 N3o colocar o veiculo na area balizada, no tempo estabelecido.

5.23 Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo navaga.

6. O candidato ao executar a prova pratica (condugdo do veiculo em viapublica), tera descontado de sua pontuagdo o valor corresponde
a:

6.1 - Faltas Graves: 6 (seis) pontos cada uma:

6.11 Desobedecer a sinalizagdo da via, ou ao agente da autoridade de transito;

6.12 Ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregao;

6.13 N&o dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando
o pedestre nao hajaconcluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

6.14 Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele;

6.15 N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

6.16 Nao usar devidamente o cinto de seguranga;
6.17 Perder o controle da diregao do veiculo em movimento;

6.18 Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.
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6.2 - Faltas Médias: 3,5 (trés ponto e meio) cada uma.

6.21
6.22
6.23
6.24
6.25
6.26
6.27
6.28
6.29
6.30
6.31

6.3

6.31
6.32
6.33
6.34
6.35
6.36
6.37
6.38
6.39

7.

Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de maointeiramente livre;

Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢Ges adversas do local, dacirculagdo, do veiculo e do clima;

Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
Fazer conversdo incorretamente;

Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

Desengrenar o veiculo nos declives;

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;
Entrar nas curvas com a engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro
Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.

Faltas Leves: 1,5 (um ponto e meio) cada uma.

Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;
Ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragdo ligada;
Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdao em ponto neutra;
Cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

Buzinar em locais proibidos.

Sera automaticamente desclassificado o candidato que cometer qualqueruma das faltas abaixo discriminadas:

7.1 Desobedecer a sinalizagdo semafoérica e de parada obrigatéria;

7.2

Transitar em contramao de diregdo;

7.3 Ndo completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

7.4 Avangar a via preferencial;

7.5 Provocar acidente durante a realizagcdo do exame;

7.6 Exceder a velocidade regulamentada para a via;

7.7 Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.

Innovare
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ONDE SE LE: Anexo | — Cronograma
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CRONOGRAMA

DESCRIGAO DAS FASES

PERIODOS/DATAS/PRAZOS

Periodo das Inscrigdes Presenciais — local e hora.

21 a 25 de margo de 2022.

Periodo para envio do formulario de solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscrigdo e a certiddo que
comprovem inscrigdo no CadUnico e nimero do NIS.
E-mail: psslxexeu@gmail.com

21 a 25 de margo de 2022.

Periodo para envio da documentagdao comprobatdria - Reservada as pessoas com deficiéncia
E-mail: psslxexeu@gmail.com

21 a 25 de margo de 2022.

Divulgacgao das solicitagdes deferidas e indeferidas de isen¢do da taxa de inscricao

28 de margo de 2022.

Data limite para o pagamento da inscricao

31 de margo de 2022.

Divulgacdo das inscri¢coes deferidas — AC e RPD.

04 de abril de 2022.

Prazo para interposi¢ao de recursos quanto as inscri¢gées indeferidas - apenas para candidatos
que comprovem inscrigdo mediante comprovante de pagamento.

05 e 06 de abril de 2022.

Divulgacdo das inscrigdes deferidas apds prazo de recursos

08 de abril de 2022.

Lista de concorréncia

08 de abril de 2022.

ENTREVISTA, AVALIAGAO CURRICULAR E PROVA PRATICA-NIVEL FUNDAMENTAL.

Edital de convocagao para as Entrevistas (Data, local e horario)

08 de abril de 2022.

Resultado preliminar da entrevista e analise curricular

20 de abril de 2022.

Interposicao de eventuais recursos referente a nota da avaliagdo curricular

20 a 22 de abril de 2022.

Julgamento dos recursos referente a nota da avaliagao curricular

26 de abril de 2022.

Divulgacao do resultado definitivo da entrevista e analise curricular

26 de abril de 2022.

Edital de convocagdo para a Prova pratica

26 de abril de 2022.

Data da realizagdo da prova Pratica

28 de abril de 2022.

Resultado Preliminar da prova Pratica

28 de abril de 2022

Interposicao de eventuais recursos referente a nota da Prova Pratica

29 de abril de 2022.
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Julgamento dos recursos referente a nota da Prova Pratica

02 de maio de 2022.

Resultado final de todas as fases

03 de maio de 2022.

ENTREVISTA E AVALIACAO CURRICULAR-NIVEL MEDIO

Edital de convocagdo para as Entrevistas (Data, local e horario)

08 de abril de 2022

Resultado preliminar da entrevista e analise curricular

20 de abril de 2022.

Interposicdo de eventuais recursos referente a nota da avaliagdo curricular

20 e 22 de abril de 2022

Julgamento dos recursos referente a nota da avalia¢do curricular

26 de abril de 2022.

Divulgacdo do resultado definitivo da entrevista e analise curricular

03 de maio de 2022.

PROVA DE TiTULOS E ENTREVISTAS — NiVEL SUPERIOR

Edital de convocagao para as Entrevistas (Data, local e horario)
*Os titulos deverdo ser entregues no dia da realiza¢do da entrevista.

08 de abril de 2022.

Edital de convocagao para entrega dos Titulos

08 de abril de 2022.

Divulgacdo do resultado preliminar da prova de titulos.

20 de abril de 2022.

Interposigdo de eventuais recursos quanto ao resultado da Prova de Titulos.

20 a 22 de abril de 2022

Respostas ao julgamento dos recursos quanto ao resultado da Prova de Titulos.

27 de abril de 2022.

Resultado oficial da prova de titulos e resultado das entrevistas

03 de maio de 2022.

LEIA-SE: Anexo | — Cronograma

CRONOGRAMA

DESCRICAO DAS FASES

PERIODOS/DATAS/PRAZOS

Novo Periodo de Inscrigdes - As inscrigOes serdo realizadas no site da PREFEITURA MUNICIPAL
DE XEXEU-PE, (www.xexeu.pe.gov.br) por meio de PREENCHIMENTO DE FORMULARIO de
inscrigdo.

04 a 10 de maio de 2022.

Periodo para envio do formulario de solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo e a certiddo
que comprovem inscri¢do no CadUnico e nimero do NIS.
E-mail: pssixexeu@gmail.com

10 de maio de 2022.
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Periodo para envio da documentagdo comprobatoria - Reservada as pessoas com
deficiénciaE-mail: psslxexeu@gmail.com

10 de maio de 2022.

Divulgacdo das solicitagoes deferidas e indeferidas de isen¢ao da taxa de inscrigao.

11 de maio de 2022.

Prazo para interposi¢cdo de recursos quanto as inscricoes indeferidas — apenas para
candidatosque solicitaram a isen¢ao da taxa de inscrigdo.

12 e 13 de maio de 2022.

Data limite para o pagamento da inscrigao — Para o candidato que optou pagar via boleto
bancério e/ou candidato que optou pagar via transferéncia PIX.

13 de maio de 2022.

Divulgacdo dos recursos referente a solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigao.

16 de maio de 2022.

Data limite para o pagamento da inscrigao — Para os candidatos que tiveram solicitacdo
indeferida da taxa de inscrigdo apds recursos.

18 de maio de 2022.

Divulgagao das inscrigoes deferidas — AC e RPD.

20 de maio de 2022.

Prazo para interposicao de recursos quanto as inscrigoes indeferidas - apenas para
candidatosque comprovem inscricdo mediante comprovante de pagamento.

23 e 24 de maio de 2022.

Divulgacao das inscrigoes deferidas apos prazo de recursos.

25 de maio de 2022.

Lista de concorréncia.

25 de maio de 2022.

ENTREVISTA, AVALIAGAO CURRICULAR E PROVA PRATICA-NIVEL FUNDAMENTAL.

Edital de convocagdo para as Entrevistas (Data, local e horario)

25 de maio de 2022.

Resultado preliminar da entrevista e analise curricular.

08 de junho de 2022.

Interposi¢ao de eventuais recursos referente a nota da avaliagdo curricular e da entrevista.

09 a 10 de junho de 2022.

s i . . 15 de junho de 2022.
Julgamento dos recursos referente a nota da avaliagdo curricular e da entrevista.
. o . . - X 16 de junho de 2022.
Divulgacdo do resultado definitivo da entrevista e analise curricular.
17 de junho de 2022.

Edital de convocagao para a Prova pratica.
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R - 22 de junho de 2022.
Data da realizagdo da prova Pratica
- - 23 de junho de 2022.
Resultado Preliminar da prova Pratica
- . . L. 24 a 28 de junho de 2022.
Interposi¢cdo de eventuais recursos referente a nota da Prova Pratica
. - 30 de junho de 2022.
Julgamento dos recursos referente a nota da Prova Pratica
) 30 de junho de 2022.
Resultado final de todas as fases

ENTREVISTA E AVALIACAO CURRiICULAR-NIVEL MEDIO

. 3 25 de maio de 2022.
Edital de convocagao para as Entrevistas (Data, local e horario)

- . - . 08 de junho de 2022.
Resultado preliminar da entrevista e analise curricular

Interposi¢ao de eventuais recursos referente a nota da avalia¢do curricular e da entrevista. 09 e 10 junho de 2022.

N s i . 15 de junho de 2022.
Julgamento dos recursos referente a nota da avaliacdo curricular e da entrevista.

. o .. A L i 16 de junho de 2022.
Divulgacdo do resultado definitivo da entrevista e analise curricular.

PROVA DE TiTULOS E ENTREVISTAS — NiVEL SUPERIOR

. o . L. ; 25 de maio de 2022.
Edital de convocagdo para as Entrevistas (Data, local e horario) e entregas dos titulos (Os

titulos deverao ser entregues no dia da realizacdo da Entrevista).

. o . . ., 08 de junho de 2022.
Divulgagao do resultado preliminar da entrevista e prova de titulos.
09 e 10 de junho de 2022.
Interposicao de eventuais recursos quanto ao resultado da Entrevista e Prova de Titulos.
15 de junho de 2022.

Respostas ao julgamento dos recursos quanto ao resultado da Prova de Titulos.

. . ; R 16 de junho de 2022.
Resultado oficial da prova de titulos e resultado das entrevistas
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ONDE SE LE: Anexo V - Micro areas — Agente Comunitario de Satide

MICROAREAS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

VAGAS LOTAGCAO LOCALIDADES ABRANGENTES
e CENTRO

03 PSF I e  NOVAXEXEU

e BOAVISTA

e ALTO DA BOA VISTA

e  ALAIDE GONGCALVES

o CANAA

®  ALTO DA CAPELA

e  BAIRRO NOVO

SETE DE SETEMBRO

AV MARIO MELO
ENGENHO BELEZA
VENEZA

CANTO FLOR

CURUPAITI

PORTO SEGURO
FERNANDES VIEIRA
IPIRANGA

CAMPQOS FRIOS

RUA RAQUEL GOUVEIA
RUA CAPITAO JOSE PEREIRA
CASAS NOVAS (TODAS AS QUADRAS)
ENGENHO CAICARA
ENGENHO BOA SORTE
ENGENHO VILA RICA
ENGENHO CAVACO
ENGENHO MACACO
ENGENHO MACAQUINHO

03 PSF Il

02
PSFV

03 PSF VI

LEIA-SE: Anexo V - Micro dreas — Agente Comunitario de Saude

MICROAREAS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

LOTACAO LOCALIDADES ABRANGENTES VAGAS
AC RPD TOTAL
e CENTRO
PSF1 e NOVA XEXEU 02 01 03
e BOAVISTA

e ALTO DA BOAVISTA
e ALAIDE GONCALVES
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CANAA

ALTO DA CAPELA
BAIRRO NOVO
SETE DE SETEMBRO
AV MARIO MELO
ENGENHO BELEZA 01 01 02
VENEZA

CANTO FLOR
CURUPAITI

PORTO SEGURO
FERNANDES VIEIRA
IPIRANGA
CAMPOS FRIOS 02 01 03
RUA RAQUEL GOUVEIA

RUA CAPITAO JOSE PEREIRA

CASAS NOVAS (TODAS AS QUADRAS)
ENGENHO CAICARA

ENGENHO BOA SORTE

ENGENHO VILA RICA

ENGENHO CAVACO

ENGENHO MACACO

ENGENHO MACAQUINHO

PSF Il 02 01 03

PSF V

PSF VI

07 04 11
TOTAL DE VAGAS

A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao do Processo Seletivo;

Innovare Consultoria e Treinamentos.

Xexéu/PE, em 02 de maio de 2022.



